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KAUNO KOVO 11-0SI0S GIMNAZIJIOS MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO
APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kovo 11-osios gimnazijos (toliau — Gimnazijos) mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo
aprasas (toliau — Aprasas) apibrézia mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir budus,
vertinimo lygmenis ir principus, mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarka. Aprase mokiniy mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi pazanga, tai yra
mokinio nuolatinj augimag ir jud¢jima iSsikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie
atspindi mokiniy jgytas kompetencijas. Aprasas apima planavima, organizavimg, kontroliniy darby
vertinimg, pusmeciy ir metiniy jvertinimy vedima, vertinima baigus modulio, kurso ar ugdymo
programa, jvertinimy fiksavima, mokiniy ir jy tévy informavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis:

2.1. Svietimo ir mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjac¢io 31 d. jsakymu Nr. V-
1125 ,,Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu®.

2.2. nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo lavinimo programas aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2023 m. liepos 19 d. Nr. V-982 redakcija);

2.3. Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,D¢l Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*

3. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, paZzangg ir jvairiais budais teikiamas grjztamasis rySys mokiniui apie jo
pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

4. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas vertybiniais orientyrais, leidzianéiais
atskleisti mokiniy visapusiSkus gebé¢jimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais
paremta kasdiené vertinimo praktika kiekvienoje mokykloje turi prisidéti prie jtraukios ir mokinj, ir
mokytojg jgalinanc¢ios mokyklos kultiiros formavimosi.



II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
5. Isskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

5.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimus
kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rySiai tarp mokinio turimos ir
naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis. Sios informacijos
pagrindu mokytojo teikiamas griztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti
nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias vertinimo bei
jsivertinimo strategijas bei metodus;

5.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui,
trimestrui, pusmediui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama
informacija apie mokinio pasiekimus konkrediu laikotarpiu. Si informacija naudojama pripaZjstant
ugdymo rezultatus, priimant mokytis | aukstaja mokykla, profesinio mokymo jstaiga;

5.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima ir
yra butinas mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar tarptautinio lygmens sprendimams priimti.
Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti biitina apdoroti didesnés imties
duomenis taikant statisting analiz¢, darant mokslines jzvalgas apie nustatyty tendencijy prieZastis,
ry$ius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo budus.

6. ApraSo 4 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biidai:

6.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinima. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

6.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavimg, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

6.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, ka jie iSmoko, sudaryma, leidZianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

6.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjiztamojo rysio teikimg. Grjztamasis rySys turi biiti
konkretus ir orientuotis } mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybin¢ informacija, galincig padeéti
mokiniui geriau atlikti jo darba;

6.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinimg. Mokymasis
yra socialiné ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes bendraudami su
bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;



6.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta rezultata.
Mokymasis yra samoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj, padéti
mokiniui atrasti asmening mokymosi prasmg;

6.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo sickiama
nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis
vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui. Instituciniu lygmeniu
i§skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

6.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas ] trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio
periodo apibendrinamajj vertinimg, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina
mokinio darbg per trimestrg, pusmetj arba mokslo metus;

6.3. iSorinj apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné¢ Svietimo agenttra, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

7. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés valdymo
tikslais. Nacionaliné $vietimo agentiira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau —
NMPP). Siekdamos geresnés ugdymo kokybés, mokyklos gali diegti ir kitas mokiniy pasiekimy
stebésenos sistemas. NMPP ir kity mokiniy pasiekimy stebésenos sistemy tikslas — surinkti duomenis
apie ilgesnio laikotarpio mokiniy mokymosi rezultatus. Sie duomenys vertingi, nes teikia apibendrinta
informacija apie klasés, mokyklos ar konkretaus amziaus mokiniy populiacijos pasiekta mokymosi
lygi. Jy pagrindu turéty biti pritmami vadybiniai sprendimai, susij¢ su pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo poreikiu, ugdymo organizavimu, mokymosi priemoniy kokybe ar kitais klausimais. NMPP
rezultatai néra konvertuojami j pazymius. Lyginti mokyklas NMPP rezultaty pagrindu draudziama.

8. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj
vertinimg. Mokykloje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti
mokymasi, deréti tarpusavyje ir uZtikrinti salygas mokiniy pasiekimy formaliajam jvertinimui ir
apskaitai.

I1l. VERTINIMO NUOSTATOS

9. Apibendrinamajam vertinimui naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai.
Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis vertinimas turi:

9.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
ripintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, ka reiSkia gauti mokymosi
rezultatai, kg reikéty daryti toliau;



9.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
lgytas Zinias;

9.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

9.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaitymg, vertinama pazymiu turéty biti
sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

9.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi buti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

9.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms puséms;

9.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam tikra
laikotarpj;

9.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

V. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

10. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy mokiniy),
bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje ir
sudaryti bendra sistema:

10.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkreciy mokymosi pasiekimy jsivertinima.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei
priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes.
Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos steb¢jimas ugdo savivaldaus mokymosi gebéjimus;

10.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrec¢ias kompetencijas. ](si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

10.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinama mokiniy
pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus,
valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemoneés
pa(si)renkami atsizvelgiant ] mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifiky. Siekdamas
adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia ] visos klasés ir kiekvieno
mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo bidus. Mokytojai



jgyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasitilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis,
atskleidziancias kompetencijy raiska;

10.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir / ar
sutartg vertinimo sistemg ir / ar tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti
mokslu grista pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés nariai
bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei
palaiko vertinimo kultiirg bendruomenéje;

10.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdoma iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize¢, iSvady daryma bei rekomendacijy
teikimg siekiant geresnés ugdymo kokybés.

V. MOKINIU IGYTYU KOMPETENCIU VERTINIMAS

11. Ivairiapuseé ir dinamiska kompetencijos apibréztis suponuoja, kad kompetencija galima
pamatyti, t. y. atpazinti konkrecioje veikloje. Turiningas mokyklos gyvenimas uztikrina, kad mokiniai
ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.
Todél, vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

11.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

11.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos mokyklos nustatyta tvarka, pvz., kaupiant mokinio veikly aplanka,
fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija dienyne ar kitais buidais.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina
individualig pazangg ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese turi biti skiriama daugiausia
laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro
mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.

13. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius
zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie iS(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys,
numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

13.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant j
mokiniy mokymosi poreikius, klasés kontekstg ir mokyklos kulttirg, apibréziami konkretiis ugdymo
siekiniai;

13.2. mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai



parodys, kad mokiniai, s¢kmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda link uZzsibrézto
siekinio;

13.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo pagrindas
yra prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos problemings, tiriamosios, analitinés,
projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairis mokymosi Saltiniai bei
aplinkos, svarstomi mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose. Jy
i8dava — mokiniy priimti ir praktiskai taikomi sprendimai. Tokio pobtuidzio uzduotys ir veiklos ugdo
aukstesnio lygmens mastyma, padeda uztikrinti derm¢ tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei
vertinimo.

14. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griztamasis rySys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelia ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kulttirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose. Grjztamasis
rySys yra abipusis. Teikdami grjztamaji ry$i mokytojai palaiko mokinius, skatina biti atvirus, ieskoti,
nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo mokymosi procese, kad
daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

14.1. griztamasis rySys turi buti teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, rasStu, neverbaline
kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

14.2. mokykloje susitariama d¢l bendry principy teikiant grjztamaji rySi, kad bty laikomasi
vienodo sisteminio poZiiirio, atsispindin¢io mokyklos vertinimo tvarkoje;

14.3. griztamasis rySys gali biiti teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius
kompetencijos augima, pvz.: kompetencijy liudijimo aplankus; pasiekimy aprasus (angl. rubrics);
mokiniy jsivertinimo aprasus; mokiniy socialiniy veikly stebéjimo apraSus; klausimynus (atviry
klausimy ir klausimy su atsakymais pasirinkimu) ir kt.;

14.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali buti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti i§samig informacija apie kompetencijy pokycius ilgesnéje laiko
atkarpoje bei panaudoti jg grjztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo
kokybiniais pasteb¢jimais apie mokinio daromg pazangg, fiksuojamais mokytojui patogia forma,
kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo sprendima apie galutin] apibendrinta mokinio
pasiekimy vertinima.

15. Pazymys yra konstatuojamojo pobiidzio griztamojo rySio forma. Taciau mokinio jgyty
kompetencijy vertinimas pazymiu neturéty buti vyraujanti praktika, nes toks vertinimas nenurodo
tolesnio mokymosi perspektyvy mokiniui. Daznas mokiniy pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimas
pazymiais ar kitais simboliais ir jy vidurkio skai¢iavimas iSkreipia mokinio mokymosi paveiksla, kai
ankstesnés klaidos ar nes¢kmés daro jtaka bendram vertinimui net ir tuo atveju, kai mokinys likviduoja
buvusias spragas. Tai neigiamai veikia mokiniy mokymosi motyvacija, trukdo mokymosi jgiidziams
nuosekliai formuotis. Skatinant individualia paZangg, didesn¢ verte uz pazymj turi mokytojo
pastebéjimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél uzduoties atlikimo tobulinimo.



VI. MOKINIUU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATUY PANAUDOJIMAS

16. Vertinimo rezultaty panaudojimg nusako vertinimo tikslas, todél batina uztikrinti, kad
rezultatai, gauti vertinant mokiniy pasiekimus pasirinktu biidu, biity naudojami pagal paskirtj, ugdymo
procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti rezultatus ir iSsilavinimg, stebéti ir valdyti ugdymo
kokybe.

17. Formuojamuoju biidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu
sukaupiama informacija, kuri turéty biiti naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti ir
ji tobulinti. Tai kokybinio pobiidZio informacija, tod¢l vengiama ja transformuoti | paZymius ar kitus
skaiciais reiSkiamus jvertinimus.

18. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami mokinio
pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam iSsilavinimui
patvirtinti.

19. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos,
savivaldybés, nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems
vadybiniams sprendimams priimti.

VII. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

20. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindZiamas atvirumu, neSaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

21. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios saglygos bei teikiama reikalinga pagalba.

22. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todé¢l vertinimas neturi biti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemoné. Mokiniy uZduociy neatlikimo (nepateikimo) atvejais
vadovaujamasi Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandzZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-
556 ,,D¢l Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSo patvirtinimo*.



23. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobuléjimo, o ne buti geresniam uz kitg siekiu.
Mokyklos vertinimo kultiira neturéty buti orientuota j mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima,
todél turéty biiti vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

24. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

24.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,Dél Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

24.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

24.3. kuria ir palaiko 1 mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;
24.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

24.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi,

24.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

24.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant
$3Ziningumo principo;

24.8. principingai reaguoja | mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSin€jimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

24.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiSkina tévams (glob¢jams, rupintojams) apie mokiniy
mokymosi pasiekimus ir problemas;

24.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir i§laiko konfidencialuma;

24.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.
VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Sis Aprasas skelbiamas gimnazijos interneto svetaingje.
26. Sio Apraso pakeitimus bei papildymus svarsto gimnazijos savivaldos institucijos, tvirtina

gimnazijos direktorius




