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KOVO 11-0S10S GIMNAZIJOS MOKYTOJU DARBO KRUVIO SANDAROS
NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo programas, darbo kriivio sandaros nustatymo
tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Kovo 11-0sios gimnazijos mokytojy darbo krivio
sandaros nustatyma vienai mokytojo pareigybei (kai darbo laiko norma — 1512 valandy per mokslo
metus).

2. ApraSe vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos valstybeés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokeéjimo istatyme, Lietuvos Respublikos vietimo Istatyme ir Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo Istatyme vartojamas sgvokas.

II SKYRIUS
MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDAROS NUSTATYMAS

3. Mokytojo darbo kravio sandarg nustato gimnazijos vadovas, laikydamasis Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5 priedo 7 punkto nuostaty, Aprado,
1staigos darbo apmokéjimo sistemos, suderintos su gimnazijos darbo taryba ir profesine sajunga, ir
nevirSydamas gimnazijai skirty asignavimy ugdymo reikméms.

4. Kontaktiniy valandy skaidius mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas pagal
ugdymo (mokymo) planuose numatytas valandas, laikantis $iy nuostaty:

nevirSijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo Istatymo 3
priedo 8 punkte mokytojui, dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo programas, nustatyto maksimalaus
kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus skaidiaus;

nevir§ijant  Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo
5 priedo 8! punkte mokytojui, kurio pedagoginis darbo stazas iki 2 mety, dirban¢iam pagal bendrojo
ugdymo programas, nustatyto maksimalaus kontaktiniy valandy skaigiaus;

mokytojo, dirbanéio pagal pradinio ugdymo programa, pareigybé formuojama, kai jam per
metus skiriama 700 ir daugiau kontaktiniy valandy.

5. Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti, skaiius mokytojui per mokslo metus nustatomas pagal Apraso 1 priede
nurodyta valandy skaidiy (procentais nuo kontaktiniy valandy), atsizvelgiant j 1gyvendinama
programa, ugdymo ar mokymo sritj, dalyka ir j mokiniy skaiciy klas¢je (grupéje).

6. Valandy, skiriamy vadovauti klasei, skaidius mokytojo pareigybei per mokslo metus
nustatomas pagal Apra3o 2 prieda, atsizvelgiant I mokiniy skaiéiy klaséje.

7. Valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaitius
mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas, atsizvelgiant j:

minimaly valandy skai¢iy, nurodyta Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 5 priedo 7 punkte, skiriamg kiekvienam mokytojui privalomoms veikloms,
nurodytoms $vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy su profesiniu
tobul¢jimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase;

valandy, vir§ijantiy Apraso 7.1 papunktyje nurodyta valandy skaiéiy, nustatoma,
atsizvelgiant j veiklas, nurodytas §vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy
su profesiniu tobuléjimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase, kurios néra privalomos
kiekvienam mokytojui, tadiau skiriamos mokytojams individualiai, laikantis Siy nuostaty:

nevirSijant maksimalaus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaitiaus, nurodyto Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo
Istatymo 5 priedo 7 punkte;



nevirijant Valstybeés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5
priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto darbo valandy skai¢iaus i viso,
atsizvelgiant j mokytojui skirty kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokomas, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei ir Aprado 7.1 papunktyje
nurodyty valandy skaiciy.

III SKYRIUS
KVALIFIKACINES KATEGORIJOS ITAKA MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDARAI

8. Atsizvelgiant | §vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (i§skyrus psichologus) atestacijos nuostatuose nustatytas veiklas, kurias turi
vykdyti atitinkamas kvalifikacines kategorijas igije mokytojai,numatoma:

mokytojams, kuriems nesuteikta kvalifikacine kategorija, ir mokytojams, turintiems
mokytojo kvalifikacine kategorija, skirti pakankamai laiko profesiniam tobuléjimui ir butiny
mokytojo profesijos kompetencijy jtvirtinimui;

vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorijg turintiems mokytojams skirti valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, pagal jy kvalifikacine kategorijg
privalomoms veikloms: dalyvauti metodingje veikloje, skleisti savo gergja pedagoginio darbo patirtj
gimnazijoje;

mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija turintiems mokytojams skirti valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorija
privalomoms veikloms: rengti ir vykdyti mokyklos ir (ar) regiono ugdymo projektus, analizuoti
dalyko srities (dalyky grupes, programos) ugdymo rezultatus ir inicijuoti didaktinius pokyéius,
mentorystei, organizuoti ir vykdyti prevencines ir kitas programas, kitoms gimnazijos poreikius
atitinkan¢ioms veikloms;

mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija turintiems mokytojams skirti valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorijg
privalomoms veikloms, sprendZiant sudétingesnius uzdavinius mokyklos, regiono ir (ar) 3alies
Svietimo kokybei gerinti: analizuoti, teikti griztamajj ry§j ir vertinti kolegy veikla, rengti mokymo
priemones, vadovauti regiono ar Jalies ugdymo projektams, rengti pedagoginiy kompetencijy
tobulinimo programas, vadovauti studenty ar pradedanciyjy mokytojy praktikai, atstovauti Istaigai,
dalyvauti darbo grupése / renginiuose, organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi
procesa, tirti pedagogines situacijas, naujas mokymosi strategijas ir jas taikyti, rengti ugdymo
projektus, mokymo, mokymosi bei didaktines priemones, skleisti geraja pedagoginio darbo patirtj
gimnazijoje, regione ir 3alyje.

9. Mokytojams, kuriy pedagoginis darbo stazas — iki dvejy mety, skiriama daugiau valandy
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti,
profesiniam tobuléjimui.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Mokytojo darbo kriivio sandara, jvertinus gimnazijos poreikius bei finansines galimybes
ir siejant su mokytojy darbo krivio sandaros nustatymo kriterijais, kiekvienais mokslo metais gali
keistis.

11. Mokytojy, lgyvendinan¢iy tg pagia programg, darbo krivio sandara gali skirtis dél skirtingo
darbo kriivio pasiskirstymo tarp darbo funkcijy, dél skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio darbo
proporcijy, jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje sutarty kriterijy tatkymo, mokytojo kompetencijy ir
kity aplinkybiy.
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Kovo 11-osios gimnazijos mokytojy darbo
krovio sandaros nustatymo tvarkos apraso

2 priedas
VALANDU, SKIRIAMU VADOVAUTI KLASEI, SKAICIUS MOKYTOJUI PER MOKSLO
METUS
‘ Mok-iniq skaifius klas¢je _ _‘ ne daugiau 12-20 ‘ 21 %r |
- ' kaip 11 | _. dauglau_‘
Valandt_;, §k1r1amq vadovauti klasei, skai¢ius ’ 152 180 ‘ 210
mokytojui per mokslo metus




